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»Parteneriatul cu mediul de afaceri
solutia pentru succesul invatamantului profesional si tehnic”

OBIECTIVUL GENERAL

Facilitarea tranzitiei la viata profesionala activa pentru 257 de elevi din regiunea Sud-
Muntenia, judetul lalomita prin organizarea de stagii de practica mult imbunatdtite, centrate
pe formarea si dezvoltarea de competente profesionale si transversale, cerute pe piata muncii,
inclusiv pentru categoriile de persoane dezavantajate, pe domenii de pregatire profesionala
darsi prinimbunatatirea relatiei dintre unitatile/institutiile de invatamant si sectorul privat.

Parteneri:

» Asociatia Centrul Cultural al Romilor ,,0 Del Amenga” - Solicitant
» Scoala Profesionala ,,Prof. loan Man”, lon Roata - Partener 1
» Liceul Tehnologic ,,Alexandru loan Cuza”, Slobozia - Partener 2
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Pasii pentru a deveni partener cu scoli profesionale si licee tehnologice

1. Identificarea institutiilor de invatamant relevante:
Cautati scoli profesionale sau licee tehnologice care ofera specializari compatibile cu domeniul de
activitate al companiei dumneavoastra.

2. Initierea contactului:
Contactati conducerea unitatii de invatamant pentru a discuta posibilitatea unei
colaborari.isjialomita.ro+1JuridicisJ+1

3. Incheierea unui protocol de colaborare:

Conform Ordinului ME nr. 5726/2024, unitatile de invatamant pot incheia parteneriate cu operatorii
economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor. Protocolul trebuie sa contina prevederi
clare privind responsabilitatile partilor, asigurarea securitatii si sanatatii in munca, transportul
elevilor,durata activitatilor si drepturile siindatoririle beneficiarilor .isjialomita.ro

4, incheierea contractelor individuale de pregatire practica:

Pentru fiecare elev implicat in parteneriat, se incheie un contract individual de pregatire practica
intre unitatea de invatamant, operatorul economic si elevul major sau parintele/reprezentantul
legal al elevului minor .isjialomita.ro+1JuridicisJ+1

Responsabilitati si beneficii
Responsabilitati ale agentilor economici:

v Asigurarea instruirii practice:
Oferirea de stagii de practica pentru elevi,conform planului de invatamant.

v Respectarea normelor de securitate sisanatate in munca:
Garantarea unui mediu de lucru sigur pentru elevi.

v Colaborarea cu unitatea de invatamant:
Participarea la elaborarea si actualizarea curriculumului, in functie de nevoile pietei muncii.

Beneficii pentru agentii economici:
v Formarea viitorilor angajati:
Posibilitatea de a pregati eleviconform cerintelor specifice ale companiei.

v Reducerea costurilor de recrutare siformare:
Angajarea de absolventi deja familiarizati cu procesele si cultura organizationala.

v Implicareain comunitate:
Contributia la dezvoltarea educationala si profesionald a tinerilor din zona.



Modele de parteneriate de succes

» Liceul Tehnologic Feldru: A incheiat parteneriate durabile cu agenti economici locali,
precum SC INTEX SA Nasaud si SC DIMEX 2000 Company SRL; pentru asigurarea instruirii practice a
elevilor liceultehnologicfeldru.ro

4 Proiectul ,Adopta un liceu™: O initiativa care a intarit colaborarea intre liceele tehnologice
simediul privat din Romania, contribuind |a cresterea calitatii absolventilor si la satisfacerea nevoilor
angajatorilor .Ziare

Legislatia esentiala

» Legea nr. 198/2023 a invatamantului preuniversitar: Reglementeaza organizarea si
functionarea invatamantului profesional si tehnic, inclusiv parteneriatele cu operatorii economici
Academia+2isjialomita.ro+2Institutia Avocatul Poporului+2

» Ordinul ME nr. 5726/2024: Stabileste cadrul pentru incheierea parteneriatelor intre
unitatile deinvatamant si operatoriieconomici, detaliind responsabilitatile partilorimplicate .

Pentru ointelegere mai profunda siexemple concrete, puteti consulta urmatoarele resurse:
Ghid de bune practiciinstitutionale
Brosura de promovare a bunelor practici,Povesti de succes”

Aceste documente ofera exemple de parteneriate reusite si pot servi drept model pentru initierea si
dezvoltarea colabordrilor intre agentii economici si institutiile de invatamant profesional si
tehnic.isjialomita.ro
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Contact
Liceul Tehnologic ,,Alexandru loan Cuza” - Slobozia
Tel.: 0243 232 823 | E-mail: gs_cuza_slobozia@yahoo.com | Web: www.cuzail.ro

Scoala Profesionala ,,Profesor loan Man” - lon Roata
Tel.: 0243 269 301 | E-mail: scoala.ionroata@gmail.com | Web: www.scoalaprofesorioanman.ro
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